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Ievads

Saja labas prakses celvedi apkopoti Erasmus+ darba véro$anas mobilitates Dortmund Musik
dalibnieku apraksti. Autoru teksti saglabati péc iesp&jas tuvu originalajai redakcijai, veicot tikai sikas
gramatikas, pieturzimju un format€juma korekcijas, lai materials biitu parskatams un izmantojams
projekta rezultatu izplatiSanai.



Dalibnieku labas prakses apraksti

Aldars Sagzijevs

SagatavoSanas posma §im projektam jau apliecindja miisdienigu un ilgtsp&jigu pieeju — pirms
mobilitates norisinajas vairakas digitalas tieSsaistes sesijas ar Dortmundes kolégiem, kas efektivi
aizstaja klasisko sagatavoSanas viziti klatieng. ST digitala sagatavosanas bija ne tikai praktiska un
ekonomiska, bet ar saskan€ja ar Erasmus+ zala kursa prioritatém. Jau $aja etapa tika izveidota cieSa
profesionala saikne starp dalibniekiem, kas kluva par labu pamatu kopigai pieredzes apmainai klatiené.

Vizites laika mana uzmaniba Tpasi pieversas tam, ka vacu kolégi pedagogiskaja darba parliecinosi
iemieso atSkirigu izglitibas filozofiju. Atskiriba no miisu profesionalas ievirzes modela, kur uzmanibas
centra biezi ir izciliba un virziba uz augstiem mérkiem, Dortmund Musik demonstré citu skatijumu —
maciSanas ka paSvertiba, kopadariSana ka meérkis. VacieSu pieeja nav izradiSanas vai Iimena
demonstréSanas uz b&rna labbiitibas rekina. Bé€rna milestiba pret muziku tiek uztverta ka paSmerkis,
nevis lidzeklis profesionala izpilditaja audzinasana.

Pieméram, Yamaha metode, kuru redz€jam darbiba, skaidri iezim&as S$1 alternativa pieeja.
Vingrinajumi nebija formali vai nesaprotami — katrs no tiem bija pardomats, metodiski pamatots, un
bija skaidrs, uz kadu rezultatu skolotajs mérke. Process pats par sevi bija vertiba, un tas radija loti
jégpilnu pieredzi. ledvesmoja arT pedagogu atticksme — cienpilna, bez stresa, bez vajadzibas pieradit
parakumu. Tika radita vide, kura ikviens audz€knis jutas pienemts, novertéts un iedro§inats.

Lielu iespaidu atstaja arT tas, ka Dortmund Musik darbojas ka visa pils€tas miizikas izglitibas
ekosistemas pamats. Viena institiicija aptver milzigu izglitibas spektru — no agrinas b&rnibas Iidz
profesionalai sagatavosanai studijam augstskola. Tas nodroSina gan nepartrauktibu, gan parredzamibu,
gan iesp€ju izsekot audzekna attistibai ilgtermina. Tika skaidri paradits, ka viena skola var biit centrs
visal muzikalajai pilsétas dzivei, vienlaikus kalpojot ka platforma sabiedribas ieklauSanai.

Si ieklausana bija jiitama ne tikai vardos, bet arT darbos. Ipasi aizkustinaja pieredze viena no klavieru
stundam, kur grupas skaits tika samazinats, jo vienam audzéknim bija nepiecieSama pastiprinata
uzmaniba. Skolotaja So vajadzibu meistarigi integréja kop&ja nodarbiba, un vél nozimigak — pargjie
audzekni neizradija ne neiecietibu, ne neizpratni. Vinu attieksme bija labveliga, atbalstoSa un vienkarsi
cilvéciga. Redzgjam, ka bérni no mazotnes tiek audzinati lidzdalibai dazadiba — nevis ka ipasa
ieklauSanas programma, bet ka normala, saprotama un passaprotama uzvediba.

Demokratija Saja vidé nav prioritate, ta ir norma. Neviena redz€taja stunda vai saruna nepieredzgjam
nevienu pazimi par diskriminaciju, ksenofobiju, eidZismu vai seksismu. Visi tika uzrunati ar cienu,
neatkarigi no vecuma, izcelsmes vai uzskatiem. Katolu gimnazija, ko apmeklgjam, macijas ari citu
konfesiju bérni — to skolotdja piemingja passaprotami, bez uzsvérsanas vai lepnuma. Sada attieksme
iedvesmoja.

Mobilitates laika vacu kolégu pieredze ar Yamaha macibu metodi rosinaja mis rikoties ari praktiski —
atgriezoties Latvija, kopa ar Ventspils Miizikas biblioteku uzsakam macibu materialu iegadi piit€ju
nodalas vajadzibam. Tas ir nozimigs solis, kas palidzes ilgtermina uzlabot gan nodalas macibu
kvalitati, gan orkestra darbu.

Svarigs aspekts ir arT projekta ilgtermina ietekme uz pasu dalibnieku sadarbibu. Kopiga pieredze,
ieskaitot tieSsaistes sagatavoSanos, ir radijusi uzticibas atmosferu, kas neizziid lidz ar mobilitates



beigam. Kolégi turpina sadarboties, dalas idejas, komenté viens otra pieredzes, un §i savstarp&ja
uztic€Sanas stiprina arT miisu skolas iek$€jo klimatu un komandas garu. Projekta izveidotas attiecibas
klust par ilgtermina profesionalas izaugsmes un inovaciju virzitaju.

Kopuma — §1 mobilitate ir radijusi arT man paSam bitisku izpratnes mainu par to, cik dzili misu
profesionalas ievirzes skolu sist€ma ir balstita uz izcilibas idealu, nereti aizmirstot, ka miizikai ir jabut
ar1 pieejamai, saprotamai un dziedino$ai. Dortmundes pieredze apliecina, ka iesp&ams lidzvertigi
kvalitativs un sabiedriski nozimigs izglitibas modelis, kura centra ir cilvéks, nevis formalie raditaji.

Ar parliecibu varu teikt — Sis projekts ir stratégiski nozimigs solis miisu skolas attistiba un izpratnes
paplasinasana.



Vineta Kriimina
Saja macibu gada no 22. lidz 26. septembrim man bija briniskiga iesp&ja piedalities Erasmus+
mobilitates programma Dortmundes miizikas skola Dortmund Musik — viena no lielakajam miizikas
skolam Vacija. Ta ir Ipasa struktiira, kas apvieno pilsétas kultliras un izglitibas piedavajumus ka
paSvaldibas uzn€mums.

Mobilitates laika guvu loti vertigu pieredzi, iepazistot pilnigi atskirigu muzikalas izglitibas sist€emu
neka Latvija. Dortmundes komanda mis sagaidija arkartigi viesmiligi, un bija sagatavota plasa,
saturiski bagata un aizraujosa programma. lepazinamies ar skolas administraciju, nodalu vaditajiem,
ka arT ieguvam ieskatu Dortmund Musik uzbiivé un darbibas modelos.

Ipasi mani uzrundja programma ,,JeKits — katram bérnam instruments, deja, dziedaSana”, kuras saknes
mekl&jamas Karla Orfa pedagogiskaja darbiba un ieguldijuma b&rnu muzikalaja izglitiba, izveidojot
elementaras muzic€Sanas programmu Schulwerk. Visi bérni, kas vélas, var apgiit izvéleto instrumentu
un piedalities elementara muzic€Sana ansambli un orkestr1. Pedagogi strada péc vienotam Essential
Elements (Yamaha) macibu gramatam. Nodarbibas iesaistits liels pedagogu skaits — vispirms berni
macas mazas instrumentu grupas, péc tam apvienojas un muzic€ visi kopa orkestri. Galvenais
virzitajspeks ir prieks muzicet, un tiesi tas, manuprat, ir iemesls, kapec Vacija ir tik daudz amatieru
orkestru — slavéjama tradicija.

Loti spilgti izjutu atSkiribu pieeja: Dortmund€ muzic€Sana tiek uztverta ka process, ko izbauda, nevis
ka galamerkis. Latvija, profesionalajas skolas, biezi vien esam ciesi saistiti ar izglitibas programmam,
vertéSanas sisttmam un Valsts konkursu miizika, kas vairak fokusgjas uz rezultatu un kvalitati. Bet tas
ir ar1 saprotams, jo valsts maksa par audzeknu izglitoSanu. Turprett Dortmund@ macibas apmaksa
vecaki, tikai pats pirmais gads JeKits programma ir par velti. No 2. gada vecaki maksa gan par
nodarbibam, gan par instrumenta ri.

Loti patika arT tas, ka instrumentu apguvei nav noteikts vecuma vai laika ierobezojums. Tas sasaucas
ar muzizglitibas ideju, kas, manuprat, nakotné klis arvien aktualaka.

Es patiesi véletos, lai arT Ventspils Muzikas vidusskola nakotn€ varétu piedavat pieauguso izglitibas
programmas instrumentu apguve, jo ta biitu iesp&ja daudz plasakai sabiedribas dalai izjust muzicéSanas
prieku.

Vel biitu ievieSama prakse, ka audzeknis var izvéleties dazadus modulus (stundu skaitu nedela). Ja ir
sp&jigs audz€knis, mil savu instrumentu un ir gatavs stradat, biitu noderigs lielaks individualo stundu
skaits.

Mani galvenie ieguvumi, viesojoties Erasmus+ mobilitates programma ir:

Atskiriga pieeja muzicéSanai — Dortmund€ uzsvars likts uz prieku un procesu, nevis tikai uz rezultatu
un konkursiem, ka tas biezi ir Latvija

Plasa sabiedribas iesaiste — nodarbibas un orkestri pieejami visiem, neatkarigi no vecuma; tiek
veicinata amatiermiizikas tradicija un miizizglitiba.



Inga Cirule
MIKC ,,Ventspils Miizikas vidusskola”

pedagoges Ingas Cirules atskaite
Erasmus+ darba véroSanas mobilitate

sadarbibas izglitibas iestadé Dortmund Musik Education

No 22.09.2025. Iidz 26.09.2025. Makslu izglitibas centra “Ventspils Miizikas vidusskola” pedagogu
sastava piedalijos Erasmus+ mobilitates programma Vacija.

Piedaloties Erasmus+ projekta, mérkis bija iepazities ar Eiropas miizikas izglitibas sistemu:
Dortmund Musik Education 7 departamentu (izglitibas programmu) pieredzi;

iepazit Dortmund Musik Education sadarbibas pieredzi ar vispargjas izglitibas iestadeém;

labas prakses piemeri — vérot dazadu macibu priekSmetu un ansamblu stundas;

iegiit pieredzi par ieklaujosas izglitibas praksi, starpdisciplinaro pieredzi;

veidot sadarbibas tiklu.

Mobilitates pasakuma rezultati — priekslikumi, secinajumi:

Dortmund Musik Education izglitibas sistéma ieklauj 7 departamentu (izglitibas programmu)
apmacibu-

Attistibas skola- bé&rniem no 6 ménesu Iidz 6 gadu vecumam, kur bérni giist savu pirmo muzikalo
pieredzi;

JeKits 4 gadu programma, kur pirmaja macibu gada b&rniem ir iespgja iepazities ar visiem mizikas
instrumentiem, no otra macibu gada bérni apgist konkrétu instrumentu nelielas grupas un piedalas
orkestra nodarbibas;

Muzikas skola — iesp€ja izvéleties apgut vienu no 30 mizikas instrumentiem, piedalities dzirdes
trenina nodarbibas, apgit kompoziciju un muzicét viena no 40 kolektiviem.

SagatavoSanas apmaciba un Baroka akadémija — papildus instrumenta apguvei, tiek apgtita miizikas
teorija; audzeékniem iesp€ja darboties orkestros.

House of Pop- apvieno popa un roka maciSanas metodes, producésanu, dziesmu saceréSanu, aktivu
dalibu konkursos. Sadarbiba ar Academy of Contemporary Music at the University of Central
Oklahoma.

Excellence- studiju process sagatavo audzeknus augstskolai. Saja studiju posma ir iestajparbaudijumi
un nosléguma parbaudijumi.

Digital Music- programma balstita jaunos sasniegumos un attistiba. ST departamenta rezultati vérojami
konkursos, dZzeza pasakumos, kurus apmekl€ ap 20000 klausitaju gada.

Dortmund Musik Education sadarbibas pieredze ar visparéjas izglitibas iestadém:

Lai 1stenotu izglitibas programmas, Dortmund Musik Education sadarbojas ar 68 vispargjas izglitibas
skolam. Pedagogiskais personals- 160 skolotdji un 30 administrativie darbinieki. ST sadarbiba ir
veiksmiga, ka rezultata bérni un audzeknu vecaki ir gandariti par rezultatu — apgiita instrumenta spéles
prasmi un prieku muzicét orkestros.



Labas prakses pieméri- vérot dazadu macibu priekSmetu un ansamblu stundas:

JeKits 2. macibu gada, apgiistot instrumentu spéli, audzekni darbojas nelielas grupas. Pedagogs,
izveloties konkrétas apmacibu metodes, veiksmigi panak audz€knu aktivu darboSanos stunda un
ieceréto rezultatu. JaatzZime, ka audzekni darbojas ar prieku.

Ansamblu un orkestra stundu mérkis ir kop&ja muziceSana, muzicéSanas prieks.

Ieklaujosas izglitibas labas prakses:

Projekta laika iepazinos ar ieklaujosas izglitibas metodém, kas lauj macibu procesa integrét audzeknus
ar ipa$am vajadzibam. Macibu stunda, kura piedalijas 5 audzekni, apgiistot klavierspéli, audzeknei ar
kustibu trauc€jumiem bija iesp€ja individuali muzicet uz digitalajam klavierém. Pedagogam ir iesp€ja
panakt pozitivu rezultatu, audzekni veiksmigu integréjot sabiedriba.

Starpdisciplinara pieredze:

Verojot labas prakses piemérus, orkestra stundas ir rezultats starpdisciplinarai pieredzei- audzekni
atskanoja skandarbus, ko instrumenta spéles stundas ir apguvusi kopa ar instrumenta spéles pedagogu.
Orkestra méginajuma laika instrumenta spéles pedagogi muzicgja orkestri, atbalstot audzéknus un
parliecinoties par vienadam izvélétajam macibu metodém ar orkestra dirigentu, skandarba
interpretacija.

Sadarbibas tikla veidoSana:

Iepazistoties ar Dortmund Musik Education izglitibas programmam, tika planota veiksmiga turpmaka
sadarbiba starp Dortmund Musik Education un MIKC ,,Ventspils Miizikas vidusskola”. Tiks veidotas
skandarbu aranZijas, apgiitas programmas un organiz€ti sadraudzibas koncerti, piedaloties ansambliem
un orkestriem.

Projekta rezultati / secinajumi:
Ar Dortmund Musik Education izglitibas programmam tiks iepazistinati metodisko komisiju
dalibnieki un administracija. Mobilitates ieguvumi tiks izmantoti skolas attistiba.

Mobilitates pieredze ir pozitiva ierosme izvert€t Dortmund Musik Education miizikas izglitibas
sistému, izmantot labas prakses piemérus, pedagogiskas metodes, atbilstos$i misdienu sabiedribas
vajadzibam.



Inga Aulmane
Komandgjuma atskaite

Par dalibu Erasmus+ projekta mobilitate “Dortmund Musik”

Norises laiks: 2025. gada 22.-26. septembris

Vieta: Dortmunde, Vacija

Dalibnieks: Inga Aulmane, Bibliografijas pedagogs un Miizikas bibliotékas vaditaja

Institicija: Ventspils Miizikas vidusskola

Mobilitates mérkis un motivacija

Dalibai Erasmus+ mobilitate pieteicos ka Ventspils Miizikas vidusskolas Bibliografijas pedagogs un
Miizikas bibliot€kas vaditaja, kas sniedz pakalpojumus ar1 miizikas skolas vajadzibam. Mani interes€ja
tris aktuali misdienu izglitibas un kulttiras politikas virzieni — Zalais kurss, digitalizacija un ieklaujosa
attieksme miuzikas izglitibas procesa.

Mobilitates laika bija iesp&ja iepazities ar Dortmundes Miizikas skolas (Dortmund Musik) pieredzi So
jautajumu ievieSana prakse, kas sniedza vertigas atzinas turpmakam darbam un iestades attistibai.

Dortmund Musik pirma jaunas paaudzes miizikas skola. Kop$ 2023. gada janvara ta nepartraukti
attistas, tostarp septinas nodalas ir atspogulotas jauna argja dizaina, kas san€mis balvu German Brand
Award zimola/marketinga kategorijas. Dortmundes Miizikas skola kluva par Dortmund Musik!
Spéciga zimolvediba skolai palidz skaidri defin€t savu identitati un vertibas, veidojot uzticibu un
atpazistamibu argja vidg, vienlaikus stiprinot piederibas sajiitu, motivaciju un kopigu mérka izjitu
ieksgja komunikacija.

Digitalizacija un autortiesibu ievéroSana
Viens no nozimigakajiem noveérojumiem bija Dortmund Musik sisteéma attieciba uz nosu materialu
digitalizaciju un kop&Sanu, ievérojot autortiesibu normas.

Lai legali varétu izmantot kop€tus noSu materialus macibu procesa, skola ir iegadajusies GEMA
licenci.

GEMA (Gesellschaft fiir musikalische Auffithrungs- und mechanische Vervielfdltigungsrechte) ir
Vacijas autoratlidzibu parvaldibas organizacija (autortiesibu agentiira), kas nodro§ina, lai muzikas
autori un izdeveji sanemtu atlidzibu par savu darbu izmantoSanu.

St licence Dortmund Musik skolai izmaksa aptuveni 70 000 eiro gada, un maksas apmérs ir atkarigs
no iestades lieluma. Licence dod tiesibas kop&t notis macibu procesam un izmantot tas koncertdarbiba.
Tomeér, ipasi nozimigiem koncertiem, joprojam tiek iegadati pilni noSu komplekti katram
instrumentam, lai nodroSinatu kvalitativu un legalu repertuara izmantoSanu.

Notis tiek glabatas fiziskos arhivos (skapjos skola), un tiek pievérsta uzmaniba tam, lai atkartota
kopesana netiktu veikta lieki — tiek veicinata materialu atkartota izmantoSana.

Digitalaja formata notis glabajas katra pedagoga plansetdatora, kurus pedagogiem ir pieSkirusi pilsétas
pasSvaldiba. Ir izveidota ar1 digitala platforma “smartmusicschule”, kas nodro$ina iesp&ju pedagogiem
savstarpgji dalities ar noSu materialiem.



Skola neizmanto specializ€tas digitalas nosu plansetes (e-ink plansetes vai digital sheet music readers),
jo to iegade Sobrid butu parak darga tik lielai izglitibas iestadei. Dazi pedagogi tas ir iegadajusies
personigai lietoSanai. Skolas vadiba uzskata, ka §1 tehnologija klis pieejamaka nakotng, un tad bis
iesp&jams to ieviest plasak.

Sobrid skola nenosaka limitus kop&jamo no$u daudzumam, bet par to sakusi domat, lai samazinatu
izdevumus un nodroSinatu ilgtsp&jigu materialu izmantoSanu, ka ar1 veicinatu efektivaku digitalo un
fizisko nosu resursu parvaldibu. Ka viens no risinajumiem tiek apsverta iesp&ja pieskirt pedagogiem
un studentiem elektronisku karti, ko izmanto kop€taja, ar noteiktu kop&Sanas limitu.

Ieklaujosa attieksme un izglitibas pieejamiba

Ieklaujosa pieeja Dortmund Musik ir nevis atsevisks projekts, bet gan skolas darbibas pamatprincips.
Skolas mérki un struktiira veidoti ta, lai mizikas izglitiba biitu pieejama visam vecuma grupam un
socialajam grupam — b&rniem, jaunieSiem un pieaugusajiem (tai skaitd muzizglitibas ietvaros).

Skola apvieno interesu izglitibu un profesionalo izglitibu, nodrosinot plasu izvéles spektru — no bérnu
pirmas iepaziSanas ar muiziku Iidz profesionalai sagatavotibai miizika karjerai.

Ipasi ieklaujosa ir JeKits programma, kuras devize ir “Katram b&rmam savu instrumentu, deju vai
dziedasanu”. ST programma lauj apgiit miiziku jau beérnudarzos un skolas, profesionalu miizikas skolas
pedagogu vadiba, ar iesp&ju velak turpinat apmacibu profesionalaja miizikas skola. Programmu dalgji
finans€ valsts un pasvaldiba, dalgji vecaki.

Skola piedava arT dzeza akadémiju un muzikas tehnologiju programmu (digitala un elektroniska),
nodrosinot iesp&ju izveleties mizikas virzienu atbilstosi katra interes€m un sp&jam.

Mobilitates laika bija vérojams, ka ieklausSana tiek 1stenota prakse, nevis tikai deklaréta dokumentos —
Ipasa uzmaniba tiek pievérsta vecuma, dzimuma, etniskas izcelsmes daudzveidibai un personam ar
Ipasam vajadzibam. Ja klas€ macas bérns ar 1pasam vajadzibam, tiek pielagota pedagogu pieejamiba
un samazinats b&rnu skaits klas€, lai nodrosinatu kvalitativu macibu procesu un individualu atbalstu.
Tas, ka skola defin&jusi, ka miizika ir cels, lauj macibu procesu un komunikaciju ar audzeékniem veidot
bez emocionala spiediena uz rezultatu, attistot muzic€$anas prieku un iek$€ju motivaciju. Tadgjadi
macisanas kliist par pasizpausmes un izaugsmes procesu, nevis tikai celu uz sasniegumiem. Tie, kuri
neizvélas profesionala miizika karjeru, labprat turpina individualas nodarbibas un muzicé orkestros
visa miiza garuma, saglabajot saikni ar miiziku un skolu ka nozimigu personigas dzives un identitates
dalu.

Secinajumi un ieteikumi
Daliba projekta sniedza nozimigas atzinas par:

autortiesibu ievéro$anas un digitalizacijas IidzsvaroSanu izglitibas procesa;
ilgtsp&jigu pieeju digitalo resursu attistiba, ieverojot finansialas iespgjas;
icklaujosas pieejas integréSanu skolas struktiira un pedagogiskaja darba;
zimolvedibas nozimi izglitibas iestades identitates un komunikacijas stiprinasana.

legiita pieredze biis noderiga, planojot digitalo resursu attistibu, noSu krajumu parvaldibu un
ieklaujoSas prakses veicinaSanu misu miizikas biblioteéka un saistitajas izglitibas programmas. Ta
sniedz ar1 ierosmi turpmak domat par iestades vizualas identitates un komunikacijas stiprinaSanu, ka



ar1 par sadarbibas formam starp pedagogiem, lai veicinatu zinaSanu apmainu un misdienigu pieeju
macibu procesa.

Daliba mobilitaté veicinaja profesionalo izaugsmi, paplaSindja redzesloku un apstiprinaja, ka
parmainas miizikas izglitiba iesp&jamas, ja tiek saskanotas veértibas, stratégija un ikdienas prakse.



Toms PoisSs
Dortmund Musik NRW — Nordrhein-Westfalen

Novérojumi:

Pirmkart, es uzskatu, ka §1 bija briniSkiga iesp&ja iepazities ar miuzikas izglitibu Rietumeiropas valsti,
lai tieSam ar savam acim redz&tu, ka tad izglitibas process notiek, nevis tikai no nostastiem vai interneta
pieejamas informacijas. Protams, ka janem véra daudz faktoru, lai vispar kertos pie jebkadiem
salidzinajumiem ar misu izglitibas sisttmu. Tie ir - ekonomiska situacija valsti (algu Itmenis),
finans€juma modelis, izglitibas modela v@sturiska veidoSanas, nemaz nerundjot par Latvija
piedzivotajiem 50 padomju okupacijas gadiem.

Dortmunde ar apméram 600 000 iedzivotajiem ir vairak salidzinama ar Rigu (800 000+ iedzivotaju)
nevis Ventspili (30 000), tatad Dortmund Musik ka organizacija biitu pielidzinama tam, ja gandriz
visas Rigas bérnu miuzikas skolas un miuizikas vidusskolas, miizikas interesu izglitibu apvienotu viena
organizacija (protams, vairakas lokacijas, bet ar vienu centralo administraciju), plus tiktu piesaistita
arT miizikas nodarbibu organizéSana visparizglitojosajas skolas un bérnudarzos. Tad, es pienemu, ka
iesaistito audz€knu skaits biitu vismaz 24 000 ka Dortmundg, un iesp&jams, v&l augstaks. Jasaka, ka
darbinieku skaits - 200, gan ir salidzinosi neliels uz tik milzigu audzeknu skaitu. Tas izskaidrojams ar
to, ka daudz nodarbibu tiek organiz€ts grupas, un darbinieki strada vairakas lokacijas. Un vinu vidgjais
atalgojums par pilnu slodzi ir apm&ram 4 x lielaks, ka pie mums.

Ventspils Muzikas vidusskola kaut kada méra aptver lielako dalu miizikas izglitibas funkciju Ventspili,
un 500 audze€knu pret pilsétas iedzivotaju skaitu (sanak 1,6 %) prieks Latvijas vid&ja ir loti labs raditajs.
Tacu Dortmundg tas sanak apmé&ram 4%, kas noteikti izskaidrojams ar to, ka vinu miizikas nodarbibas
ir iesaistiti pilnigi visu vecumu miiziku apgiit gribosie, tai skaita seniori, nevis tikai bérni un jauniesi.
Tatad tiek realizéts muizizglitibas modelis, kur cilveki izv€las apgiit miiziku un muzicet ka hobiju. Ja
mes pieskaititu visus Ventspils amatierkorus un visparizglitojoSo skolu korus, tad Sis procents biitu
augstaks, tacu janem vera, ka tad ar1 realizétais modelis Sajos kolektivos ir stipri atSkirigs un atkarigs
no katra kolektiva un ta “jumta” organizacijas - tas tad arT nosaka koncertu daudzumu, nodarbibu veidu
un ta talak.

Par cik mans darba lauks Sobrid ietver miuizikas vidusskolu, tad izklastiSu savus novérojumus par
struktiirvienibas Glen Buschmann Jazz Academy novéroto. Saja liment, ko sauc par “Excellence” vai
Izcilibas Iimeni, studenti gatavojas talakam studijam augstskola vai jau ar profesionalam ambicijam
klat par stradajoSiem, profesionaliem miizikiem. PaSos pamatos macibu procesa ir loti daudz Iidzibu
ar VMV realiz€to programmu - ir galvena instrumenta individualas stundas, ir izvéles instrumentu
stundas, ir teorijas un dzirdes trenina stundas, ir ansambli un bigbends. Tacu atskirigs ir tas, ka §is
macibas ir papildus ieglistamai vid€jajai vai augstakajai izglitibai, tatad tiek organizetas peécpusdienas
un vakaros, un ir par maksu, bez atlaides gada izmaksajot apm. 2000 Eur. Tas, protams, ir
lidzfinans€&jums, jo Dortmund Musik pamatfinanséjums ir no Nordrhein Westfalen regiona budzeta.
Dzirdétais studentu sniegums kopuma ir pielidzinams Latvijas miizikas vidusskolu sp&jigako dzeza
studentu [imenim. Simpatiska Skiet pieeja, kur nakotnes topoSajiem dZeza mizikiem tiek nodroSinats
atseviSks “Masterclass” ansamblis, lai tie vel labak var€tu sagatavoties talakajam profesionalajam
gaitam. V&rojam gan individualas stundas, gan bigbenda méginajumu, un iepazinamies ar akadémijas
vaditaju Uwe Platt, kur§ dalijas pieredze.



Liels bonuss ir tas, ka Saja pasa €ka, turpat kaiminos atrodas Dortmundes dZeza klubs Domicil, ar
lielisku interjeru un akustiku, kur jaunajiem muzikiem ir lieliska iesp€ja apmeklet augstas klases
makslinieku koncertus, ka arT pasiem iegiit praksi, uzstajoties ikned€las Jam Session. Apmeklgjam
klubu tiesi pirmdienas dzema sesija, un ari Seit par lielu prieku redzgjam, ka piedalijas loti dazadu
vecumu miiziki, no 15 Iidz 80 gadu vecumam. Savukart cita vakara, kad tur notika Jakob Manz Project
koncerts, tad izradijas, ka klubam ir ne tikai maza telpa ar 100 cilveku ietilpibu, bet arT liela zale, kur
mierigi var ietilpt pat 300 cilvéku. Bija redzams, ka dzezs Seit ir ciena jau sen (klubs eksiste jau vairak
ka 40 gadus), publika bija atsauciga, ieintereséta un redzams, ka zina uz ko nak un kapec. Varbiit tas
ir mingjums, bet vai nav ta, ka vacu realizeta izglitibas sistéma daudz labak sagatavo izglitotu koncertu
publiku? Kura caur miizikas macibam to ne tikai savam priekam spélg, bet arT apmekle koncertus,
tadgjadi atbalstot profesionalas dzeza miizikas norises. Un, ka miisu valstt izteikti profesionalizéta
bérnu skolu sist€ma var novest pie “visu vai neko” scenarija - vai nu esmu profesionalis, vai arT metu
nopietnai miizikai mieru un par akadémiskajiem, dzeza vai tml. intelektualas miizikas koncertiem
neinteresgjos.

Run3jot par pargja laika noveroto - bija lieliski redzet, ka izdevies ieviest un integrét muzicéSanas
pamatu ievieSanu vispar€jas izglitibas skolas, it pasi par to, ka tiek apgiiti ne tikai dazadu instrumentu
speles pamati, bet arT notiek orkestrisa nodarbibas, kuras bérni darbojas ar prieku un interesi. Tam,
protams, nepiecieSama pamatiga materiala baze, lai nodroSinatu be€rnus ar nepiecieSamajiem
instrumentiem, bet ticu, ka ne visiem kora muzic€Sanas forma ir piemé&rotaka, un instrumentala muzika
tomer sniedz atSkirigu muzic€Sanas pieredzi. Gan jau, ka miisu valsts skolas tas nav populari materialo
apstaklu del, un tapec tiek realizets tikai dazas privatajas skolas.

Secinajumi un ieteikumi.

Kopuma ir loti daudz lietu, no ka varam macities. Protams, par cik misu skola ir valsts skola, tad tadas
globalakas lietas ka finans€juma modelis ir atkarigs no kopg&jo valsts institiiciju nolemta, ari
pasreizgjais intereSu izglitibas statuss muizika, un tas, ka to apmaksa, Sobrid rada lielus sarezgijumus,
lai to ieviestu - un tadgjadi griti biitu izverst programmas senioriem, vai piesaistit parasto vidusskolu
audzeknus. Japiebilst, ka ir atseviSkas lietas, kuras miisu nodala esam, iesp&jams, pat prieksa,
izmantojot miisu daudz mazakos apjomus un elastibu. Tehnologiskais aprikojums ir lidzvertigs vai pat
plaSaks, mums ir skanu inZenieru un gaismotaju programmas, ierakstu prakses (Dortmund€ vél macibu
studija top), musu tehnologiju klase ir ar daudz plasakam iesp€&jam veidot grupu nodarbibas.

Specifiski VMYV biitu vélams pardomat par iesp&jam veidot savu kluba/koncertu platformu, kur saturu
veidot gan no skolas veidotam noris€m, gan pieaicinot viesmaksliniekus. Loti labi izskatitos lidzigs,
labi izstradats zimols - Ventspils Music, Ventspils Miizika vai tamlidzigi, ka kvalitates garants un
atpazistama vertiba gan pils€ta, gan arpus tas. Butu verts izskatit iesp&ju piesaistit interesu izglitibu,
pieméram, instrumentu spéles pamati vidusskolniekiem, vai jau stradajoSiem cilvekiem, ka ari
attiecigie ansambli. Ir pienacis laiks atkratities no dazam krievu skolas tradicijam, izvertet teorétisko
un solfedzo priekSmetu kvalitati un atbilstibu to praktiskajam pielietojumam. Vajadz&tu izskatit vacu
kolggu lietoto metodiku, un iesp&jams, ka kaut ko no ta iesp&jams adaptét miisu apstaklos. Atseviskas
specialitatés izskatit iesp€jas ar mazakiem beérniem darboties grupas (pirmas klases), un uz
individualam stundam parslégties vecakas klases, vai ar1 ievieSot “izcilibas” programmas elementus,
individuali planot stundas tiem audz€kniem, kam ir nopietnaki mérki mizika, un ta ir galvena
arpusskolas aktivitate, nevis, ka tas ir intereSu pulcins, kam arT ir sava vieta un funkcija. Pardomat, vai
vertgjumu, tehnisko ieskaiSu u.c. daudzums attaisno iegtito rezultatu, un vai nav ta, ka tiek realizeti



dubultie standarti - kur uz papira ir profesionali macibu plani un programmas, bet rezultati ir viduveéji,
un bérniem negistot labu pieredzi, neieglistam arT amatiermuizikus un klausitajus.

Noteikti svarigs solis uz priekSu mums jau ir $is brauciens, un loti ceru, ka tas ar $o un citiem
partneriem regulari abos virzienos notiks ari turpmak. Regionali relativi geografiski noskirta pilséta,
kada ir Ventspils, Sie braucieni ir 1pasi vertigi, lai VMV attistitos uz prieksSu, un nenotiktu tikai
“varisanas sava sula”. Es loti Saubos, ka pasreizgja miizikas izglitibas sistéma biis miziga, un apskatot
dazadus modelus un iepazistoties ar citu pieredzi, un ejot laikam Iidzi, varam but daudz gatavaki
reformam un izdzivot.



Kristine Ozola

Atskaite par dalibu Erasmus+ projekta “Ventspils Miizikas vidusskolas starptautiska prakse un
pedagogu attistiba” darba vérosanas mobilitati “Dortmund Musik”.

No 2025. gada 22. 1idz 26. septembrim biju iesaistijusies Erasmus+ projekta, kur kopa ar kolégiem no
MIKC “Ventspils Miizikas vidusskola” apmekléjam Dortmundes miuzikas izglitibas iestadi Vacija
“Dortmund Musik”. Mobilitates meérkis bija pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences,
iepazistot un gustot priekSstatu par “Dortmund Musik” miizikas izglitibas sist€mas dazadajiem
Iimeniem. Bija iesp&ja verot Vacijas miizikas pedagogu darba metodes dazadas skolas un bérnudarza,
put&ju un stigu orkestros, ka art bigbenda, kas raksturo ieklaujoSas maciSanas praksi. “Dortmund
Musik” veido septinas dazadas nodalas, kas aptver loti plasu mizikas izglitibas spektru — no agrinas
muzikalas izglitibas apguves lidz pat pieauguso dazadiem kursiem, kas paredzeti gan hobija, gan
profesionalajai sagatavos$anai un izaugsmei. Tatad pastav un tiek nodros$inats plass muzikalas izglitibas
piedavajums visu vecumu cilvékiem.

Tris dienu garuma galvenas aktivitates bija dazadu nodarbibu verosana, galvenokart sakumskolas
vecumposma. Katolu gimnazija vérojam nodarbibas dazadas ptusamo instrumentu spéles klasgs, kas
notika audz€knu skaita zina nelielas klases, p&c kuram bija arT orkestra nodarbiba, kur piedalijas visi
iepriek§ redzetie audz€kni un skolotdji. Devamies arT uz citu mizikas skolas €ku, kur tikam
iepazistinati ar stigu instrumentu spéles dazadiem skolotajiem un macibu procesu taja. Vakarpusg bija
iespgja veérot bigbenda méginajumu. Otraja diena bija iesp&ja verot nodarbibu bérnudarza, ka ari
klavierspéles un orkestra spéles nodarbibu skola, kuru vadija Aiga Muller — viena no mobilitates
vaditajam. TreSaja diena iepazinam Dortmundes pils€tas vesturi ekskursija pa pilsétas centru. Un bija
iesp&ja verot putéju orkestra méginajumu. Par mizikas skolu izglitibas vésturi Vacija un konkrétas
skolas v&sturi un darbibas virzieniem tikam iepazistinati “Dortmund Musik™ parstavju sagatavotaja
prezentacija mobilitates pirmaja diena. Pieredzes apmaina norit&ja kopgjas diskusijas, jo bija iespg€ja
noveroto parrunat, noskaidrojot interes€josos jautajumus.

Mizikas izglitibas sist€émas organizacija Latvija un Vacija atskiras, kas lika aizdomaties par pozitivam
iezim&m gan pie mums, gan Dortmundes miizikas izglitibas sistéma un salidzinat tas.

Pirmkart, skola darbojas ka pilsétas miizikas skola, galvenokart arpusklasu muzikalas izglitibas
nodro$inaSana. Tas nozim& — skola pieder pasvaldibai (Dortmundes pilsétai) un tiek finanséta no
pilsétas budzeta. Ta darbojas Iidzigi ka Latvija “interesu izglitibas™ skolas, bet ar daudz plasaku tiklu
un resursiem. Meérkis nav tikai profesionalu miiziku sagatavoSana (kas ir Latvijas muzikas skolu
i1zglitibas sistémas pamats un ir sistematiska profesionali ievirzita izglitiba), bet vispargjas kultiiras un
muzikalas dzives stiprinaSana pilséta. Muzikas izglitiba ir papildus izglitiba, kuru bérni, jauniesi vai
pieaugusie apmekle brivpratigi péc skolas vai darba, ar iesp€ju padzilinati apgiit instrumentu spéli vai
dziedat, ka arT muziceSanu ansamblos un orkestros. Dortmundg tas ir integréts caur bérnudarziem un
skolam, jo pastav vairak neka 100 macibu vietas, uz kuram skolotaji iet macit instrumentu spéli.

Muzikala izglitiba Dortmundé nav dala no obligatas izglitibas, lidz ar to nav centralizéta valsts
eksamenu sistema. Miiziku var macities hobija limeni vai nopietni gatavoties profesionalai karjerai,
bet izvele ir audzekna zina. Un pozitivais - skatuves pieredze caur dalibu ansamblos un orkestros.
“Dortmund Musik” ir ka paSvaldibas kultiras un miizikas centrs bérniem, jaunieSiem un
pieaugusajiem, kas dod iesp&ju macities miiziku gan tiem, kas grib profesionali attistities, gan tiem,
kas grib muzicét prieka p&c. Latvija miizikas skolu izglitibas sistémas macibu programmas ir noteiktas
ar valsts standartiem, kas ir neelastiga hobija pieejai. Pie mums miiziku ir iesp&jams apgiit berniem un



jaunieSiem (lidz 18 gadiem), tomer nav iesp€ju pieaugusajiem. “Dortmund Musik™ priekSrocibas ir
elastiba, daudzveidiba, pieejamiba visiem vecumiem, plass apglistamo miuzikas stilu klasts, praktiska
uzstaSanas pieredze. Latvijas miizikas skolu priekSrocibas ir stabila, akadémiska izglitiba ar spécigu
pamatu, kas nodrosina profesionalismu $aja joma.

Uzskatu, ka pieauguSo izglitibas iespgjas butu sekm&amas art Latvija, padarot to pieejamu caur
miizikas skolu pedagogiem, kas ir profesionali kvalificéti specialisti. Sobrid tada iesp&ja nepastav — ja
ir veleéSanas apgtt instrumentu spéli, pastav iespgja to darit tikai privati. Noverotais Dortmundes
dazadajos kolektivas muzic€Sanas veidos (orkestros un bigbenda) liecina par pozitivu pieredzi, kur
sastopas dazadu vecumu un dazadu profesiju parstavji, kas liecina par ieinteres€tibu un prieku
lidzdarboties kopiga muzicesana.

Esmu guvusi ieskatu citada, atSkiriga miizikas apmacibas sist€ma, kas lava pardomat un salidzinat
pieejas miizikas apguve.

Esmu guvusi pozitivu pieredzi, kas rosina dazadot savas metodiskas pieejas ikdienas macibu darba.



Emils Fricis Bogdanovics
Labas prakses atskaite

Par sadarbibu starp Ventspils Miizikas vidusskolu un Dortmundes Miizikas skolu.

Sis atskaites mérkis ir dokumentét un analizét sadarbibas pieredzi starp Ventspils Mizikas vidusskolu
un Dortmundes Mizikas skolu, ipaSu uzmanibu pievérSot pedagogiskajam metodém, personala
motivacijas sisttmam un skolénu macibu procesa organizacijai. Atskaite sagatavota ar meérki
identificét labas prakses elementus, kas varétu biit izmantojami Latvijas miizikas izglitibas sist€mas
pilnveide.

Latvijas muzikas izglitibas programmas bitiska nozime joprojam ir tehniskajam ieskaitém un
eksameniem, kas biezi rada paaugstinatu psihologisko slodzi un mazinatu skolénu motivaciju. Sada
prakse nereti kavé bérnu radosas iniciativas attistibu un rada negativu prieksstatu par macibu procesu.
Salidzinajumam, vairakas Eiropas valstis, tostarp Vacija, tiek ieviestas atvertakas pieejas, kuras
macibu process tiek balstits uz pozitivu motivaciju un praktisku pieredzi.

Dortmundes Miizikas skola demonstré vairakus uzskatamus piemerus, kas atbilst labajai praksei:

e Macibu procesa elastiba — skola netiek izmantoti termini “tehniska ieskaite” vai
“eksamens”; vertéSana tiek balstita uz skolénu publiskajam uzstasanam, koncertdarbibu un
radosSiem projektiem.

e Pedagogu motivacija — konkur€tsp&jigs un motivgjoss atalgojuma modelis nodroSina
pedagogu profesionalo stabilitati un ieinteresétibu macibu procesa kvalitate.

e Starptautiska dimensija — Erasmus+ programmas aktiva izmantoSana lauj pedagogiem
regulari pilnveidot profesionalas prasmes un giit pieredzi citas valstis.

Ventspils Miizikas vidusskola Tsteno vairakas iniciativas, kas stiprina pedagogisko darbu un kolektiva
vienotibu:

e Pedagogu saliedétiba — tiek organizéti kolektiva saliedéSanas pasakumi, diskusijas un kopigas
aktivitates, kas sekmé atklatu komunikaciju un savstarp&ju atbalstu.

e Sadarbiba ar arvalstu partneriem — Dortmundes pieredze lavusi apzinat alternativus macibu
modelus, kas potenciali varétu tikt pielagoti Latvijas apstakliem.

Kopigas aktivitates un pieredzes apmaina starp abam skolam sniegusi vairakus butiskus ieguvumus:

e skolotaji ieguvusi jaunas atzinas par pedagogisko pieeju dazadibu Eiropa;
e skoléni guvusi motivaciju miizikas izglitibas uztverg ka radoSa procesa, nevis parbaudijumu
kopuma;
e iriedibinats pamats ilgtermina partneribai starp abam izglitibas iestadem.
Secinajumi:
Latvijas miuzikas izglitibas sist€mai ieteicams apsvert iesp&ju samazinat tehnisko ieskaiSu un

eksamenu nozimi, priekSroku dodot koncertdarbibai un radoSiem projektiem.

1. NepiecieSams stiprinat pedagogu motivacijas sist€mu, tostarp nodroSinot konkur€tsp&jigu
atalgojumu un profesionalas pilnveides iespéjas.

2. Turpinama starptautiska sadarbiba, 1paSi Erasmus+ programmas ietvaros, kas sniedz tieSu
ieguldijumu pedagogu un skolénu profesionalaja izaugsme.



Velos pateikt paldies MIKC Ventspils miizikas vidusskolai par uzaicinajumu uz So braucienu. Ar
lielako prieku piedaliSos nakamajos apmainas braucienos, jo $1 pieredze ir loti nozimiga musu skolas,
skolu nodalu, pedagogu un audzeknu attistibai.



Jékabs Macpans
Direktors

MIKC “Ventspils Miizikas vidusskola”
FErasmus+ darba véroSanas mobilitate “Dortmund Musik”

22.09.2025. - 26.09.2025.

ar1 plasaku Vacijas miizikas izglitibas sist€émas kontekstu, ar kuru mis iepazistinaja gan skolas
direktors, gan finanSu un administracijas parstaviji.

Misu sarunas tika aplikoti abu skolu darbibas principi — it 1pasi koncentr&jamies uz izglitibas
modeliem un finans€juma sisttmam. Bitiski, ka “Dortmund Musik” darbojas intereSu izglitibas
ietvaros un balstas uz uznémejdarbibas un miizizglitibas principiem. Skola nav piesaistita konkrétai
vecuma grupai — izglitibu taja var iegiit jebkurs, neatkarigi no vecuma, sagatavotibas vai ieprieksgjas
pieredzes. Vert€Sana nenotiek — nav ne centralizéto eksamenu, ne formalu parbaudijumu vai atzimju
sisteémas.

ST pieeja loti btiski atkiras no Latvijas profesionalas ievirzes modela, kur macibu process ir ciesi
saistits ar vert€Sanu, profesionalo kompetencu attistibu un skaidri noteiktu izglitibas standartu
iev@roSanu. Tadel man §1 vizite lava uz muzikas izglitibu paskatities no citas — mazak reglamentgtas,
bet loti jeégpilnas — puses.

Ipasi nozimigs man bija novérojums, ka vacu kol&gi spgj strukturét izglitibas procesu nevis ar prasibu
palidzibu, bet ar metodisku un caurspidigu pieeju, kura ir skaidrs, ko pedagogs maca, kapec vins to
dara un kads ir katra vingrinajuma mérkis. Ta ir cita — loti iedarbiga — izglitibas filosofija, kas neuzstaj
uz profesionalitati ka galveno mérki, bet gan uz miizikas milestibas audzinasanu. ST pieeja lauj
cilvékiem saglabat attiecibas ar miiziku visu dzivi, neizjutot spiedienu kliit par profesionali.

S pieredze man, ka izglitibas iestades vaditajam, ir ipasi vértiga. Ta lava apzinat alternativus celus
izglitibas 1ilgtsp&jas nodroSinaSanai un sabiedribas iesaistei kultiiras procesos. Dortmund Musik
darbojas ka kultiiras platforma visai pilsétai — ar septiniem departamentiem, kas aptver plasu muzikas
izglitibas spektru no agrinas bérnibas 11dz studiju sagatavosanai augstskolas. Skola sadarbojas ar vairak
neka 60 visparizglitojoSam iestadém, nodroSinot miizikas klatbiitni bérnudarzos, skolas un vietgjas
kopienas. Ta ir speciga izglitibas ekosistéma, ko veido pedagogiska kvalitate, metodiska konsekvence
un skaidra vizija par izglitibas nozimi sabiedriba.

Secinajums péc pieredzes apmainas — Dortmundes modelis var kalpot par pieméru ilgtspéjigas,
daudzveidigas un sabiedribai atvértas miizikas izglitibas attistibai. lesp&ams, ari Latvija
profesionalajam skolam nakotné naksies izvertét lidzigu principu ievieSanas iespg€jas, ja v€lamies
saglabat miizikas izglitibas pieejamibu, aktualitati un dzivotsp&ju plasaka sabiedribas konteksta.

Vizite bija arl iesp&ja padzilinat profesionalo saikni ar vacu kol€giem. Sakotn&ji mobilitatei
gatavojamies, organiz€jot vairakas digitalas tieSsaistes sesijas, kas aizvietoja tradicionalo
sagatavoSanas viziti. TieSi §1 sadarbibas kultiira — gan pirms, gan p&c mobilitates — ir viens no
butiskakajiem §1 projekta ieguvumiem. Kolégu savstarp&ja uzticiba un saikne ir kluvusi stipraka,
savstarp&ja sadarbiba — jégpilnaka, un kopigais darbs — daudzsolosaks.



Dainis Brauns
Labas prakses apraksts Erasmus+ mobilitaté Vacija (Dortmund Musik)

Ievads

Erasmus+ darba veéroSanas mobilitate Dortmundé piedalijos ka MIKC “Ventspils Mizikas
vidusskolas” pitéju un sitaminstrumentu nodalas vaditajs, putéju orkestra dirigents un
makslinieciskais vaditajs. Ikdienas darba regulari stradaju ar dazada vecuma un sagatavotibas limena
audzekniem — gan profesionalas ievirzes izglitiba, gan intereSu izglitibas programmas. Tas prasa
elastigas pieejas kolektivaja muzic€Sana, repertuara izveélé un macibu procesa organizéSana.

Mobilitates meérkis bija giit jaunas atzinas par individualo un kolektivas muzic€Sanas organizéSanu,
iepazit Vacijas kolégu pieredzi sadarbiba starp dazada veida izglitibas iestadém.

Verojumi Dortmunde

Dortmundg véroju, ka vacu kolégi “Dortmund Musik” sistéma organiz€ gan individualo, gan kolektivo
muzicéSanu dazados vecuma posmos — sakot no iesacgjiem Iidz jaunieSiem un pieaugusajiem. Katram
Itmenim ir skaidri defin&ti meérki, repertuars un prasibas, vienlaikus saglabajot dalibnieku motivaciju
un muzikalo kvalitati.

Dalibniekiem ir iesp€ja brivi izvéleties savu instrumentu un sev interes€josas macibu programmas
(teorija, papildu klavieres, dazada veida orkestri u. tml.).

Par izveleto programmu dalibnieks attiecigi arm maksa. Ir iespgjams muzic€t miiZigi viena limenit
savam priekam, tacu vienlaikus pastav iesp€ja izvirzit augstakus mérkus un pakapeniski attistities lidz
profesionala miizika Itmenim. Sist€éma ir elastiga un orientéta uz individualajam vajadzibam —
“Dortmund Musik” palidz atrast piem&rotus skolotajus vai pat atbilstosas izglitibas iestades.

Dortmundg ir vispargjas izglitibas skolas, kuras pastav miizikas novirziens. Katram bérnam ir pieejams
miuzikas instruments, un katra klasé darbojas neliels orkestris. Katrai instrumentu grupai ir savs
pedagogs, savukart instrumenta spéle tiek apgiita nelielas grupas, izmantojot “Yamaha” skolas
sisttmu. Skola nodroSina instrumentu, bet audz€knim paSam jaiegadajas “Yamaha” darba gramata.
Reizi nedela notiek nodarbibas instrumentu grupas un reizi nedéla — orkestra stunda. Orkestrim ir viens
vai divi vadosie dirigenti, bet instrumentu grupu vaditaji aktivi piedalas méginajumu procesa.

“Yamaha” skolas noSu materialus planots iegadaties ar1 miisu skola, lai izvertétu S§is pieejas
piemérotibu, Tpasi darba ar iesacgjiem.

Muzikas instrumentu skolotaji, 1idzigi ka Latvija, bieZi strada vairakas izglitibas iestades. Tomer
bitiska atSkiriba ir darba slodzes un atalgojuma lidzsvara — pedagogu slodze Vacija ir mazaka,
savukart atalgojums augstaks. Ikdiena ir arT ievérojami mazak ieskaiSu, eksamenu un obligatu
konkursu, kas samazina profesionalas spriedzes un izdegSanas risku. Protams, janem véra ar1 milzigas
iedzivotaju skaita atSkiribas. Pilsétam ap 1 milj. iedzivotaju nebis tads krenkis ka pie mums Latvijas
mazakajas pilsétas, kur nereti par katra audze€kna noturéSanu skola tiek rikoti “krusta gajieni un linca
tiesas” - (iegulditi loti lieli resursi).

Atzinas un iespéjama pielietoSana Latvija
S mobilitate biitiski ietekm&ja manu redzéjumu par darbu ar jaunajiem miuzikiem. Ta pastiprinaja
parliecibu, ka muzic€Sanas prieks, motivacija un piederibas sajiita kolektivam ir tikpat svariga ka



tehniska meistariba. Ipasi svarigi ir radit vidi, kur audzeknis jutas drosi, ir gatavs macities un uznemties
atbildibu par savu pienesumu kopigaja skangjuma.

Latvijas miizikas skolas miisu bérni nogurst un izdeg vairak. Ir grutak motivet vinus izvél&ties muzikas
talakizglitibu. Daudzas specialitatés un priekSmetos més izcilibu gribam izsist no jebkura un jau
pirmajos 4 gados. Vai més macam milét muziku? Vai macam milét ieskaiSu grafiku? Més esam maz
un prasibas izcilas, tad€l ar1 plosamies. Beigas 15% izcilibas un 85% izmocito.

Skolas attistibai ieteicams:

attistit efektivaku putéju orkestra muzicéSanas modeli;
nosargat, attistit 35b programmas (Profesionala instrumenta apgiiSana p&c vidusskolas) vai tml.;
veidot macibu vidi vai saturu, kas mazina izdegSanas riskus gan audz€kniem, gan pedagogiem.
turpinat pedagogu profesionalo pilnveidi starptautiska vide.

Nobeigums

Erasmus+ mobilitate Dortmund€ sniedza veértigu profesionalo pieredzi un praktiski izmantojamas
atzinas, kas jau tuvakaja laika var tikt integrétas MIKC “Ventspils Miizikas vidusskolas” darba. legtitas
zinasanas ne tikai bagatina manu profesionalo redz€jumu, bet ari veicina skolas attistibu kopuma.
Mobilitates laika izveidotie kontakti ar vacu kolégiem paver iesp&jas turpmakai sadarbibai, pieredzes
apmainai un kopigiem projektiem nakotng.



Kopigas atzinas un turpmakie soli

Dortmund Musik pieredze apliecina, ka muzikas izglitiba var but vienlaikus kvalitativa, pieejama un
sabiedriski ieklaujosa. Celvedi apkopotie apraksti rada, ka profesionalas izcilibas mérkis nav jaliek
mala, tacu to iesp&jams Iidzsvarot ar muzic€Sanas prieku, droSu macibu vidi un plasaku lidzdalibu.

Ventspils Miizikas vidusskolai biitiski turpinat izvertét sadarbibas modelus ar vispargjas izglitibas
skolam, attistit kolektivas muzic€Sanas formas, stiprinat mizizglitibas un picauguso izglitibas iespgjas,
ka arT izmantot digitalos un metodiskos risinajumus, kas palidz pedagogiem un audzekniem stradat
ilgtspejigak.

Celvedis izmantojams projekta rezultatu izplatiSana, metodisko komisiju darba, skolas attistibas
sarunas un turpmako starptautiskas sadarbibas aktivitaSu planoSana.



