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1. Pamatinformacija par valsts budZeta izglitibas iestadi

Makslu izglitibas kompetences centrs “Ventspils Miizikas vidusskola” (turpmak — MIKC
VMV) ir dibinats 1928. gada 6. janvari Ventspili, savukart Makslu izglitibas kompetences centra
statusu skola ieguva 2023. gada 1. janvarf.

MIKC VMV ir Valsts dibinata un LR Kultiiras ministrijas padotiba esosa izglitibas iestade
kuras darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodroSina
valsts profesionalas vidgjas izglitibas standarta un muzikas, muzikas tehnologiju un gaismotaju
profesiju standartos, profesionalas ievirzes izglitibas programmas un normativajos aktos noteikto

profesionalas izglitibas merku sasniegSanu.

MIKC VMV pamatdarbibu regulé LR Kultliras ministrijas apstiprinatais Nolikums un
Attistibas un investiciju stratégija 2021. — 2027. gadam (turpmak teksta — Stratégija).

MIKC VMV darbibas tiesiskais pamats ir LR Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, Vispargjas izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Ministru kabineta noteikumi,

citi likumi un normativie akti, ka ar1 nolikums.
Skolas majaslapa ir pieejams Skolas pasnovertejuma zinojums par 2022./ 2023. macibu gadu.

Skolas nosaukums: Makslu izglitibas kompetences centrs "Ventspils Muzikas vidusskola", valsts
tieSas parvaldes iestade.

Skolas juridiska un faktiska adrese: Lielais laukums 1, Ventspils, LV 3601, Latvija.

Skolas juridiskais statuss — valsts iestade.

MIKC VMV e — pasts: vimv@Kkultura.lv.

Magjas lapa: www.vmv.ventspils.lv. Talrunis: +371 6722220.

Centrala iestade: LR Kulttiras ministrija.
Direktors: Jekabs Macpans.
Direktora vietnieces macibu darba: Lasma Valdmane, Inga Cirule.

Galvena gramatvede: Aelita Slangena

1.1. Galvenie darbibas virzieni, vizija, mérki un uzdevumi

Izanalizgjot attistibas perspektivas ietekmé&joSos ar€jos un ieks€jos faktorus, nemot vera

valsts kultarizglitiba definétos attistibas mérkus, MIKC VMV attistiba izvirziti 3 strat€giskie


mailto:vmv@kultura.lv

attistibas virzieni, kas uzskatami par organizacijas kop€jo attistibu sekmé&josiem ar virzibu nakotné

klt par nozares lideriem un radoSuma centru.

Attistiba balstita starptautiska un vietéja limena kulttrizglitibas politikas prioritatés, kur
galvenie akcenti versti uz kultirizglitibas un kultiiras pasakumu attistibu, daudzveidibas veicinasanu,

talantu attistibu, profesionalas izglitibas modernizaciju, starpdisciplinaritati un kultiras kanona

popularizaciju.
Kvalitate D1g1ta11%a?1]a IeklauSana Zelpts
un inovacijas ’ kurss
— Versts uz ilgtsp&jiga, inovativa un daudzveidiga izglitibas
€@ KVALITATIVAS piedavajuma paplaSinasanu un izglitibas kvalitates
MACIBAS paaugstinaSanu (saturs, process, rezultati).
— Versts uz pieejamibas veicinasanu, veseligas, ielaujosas,

@ 1t vioss N o Llibe e sidoans_sosunei
ATBALSTOSA izglittbai ne iecieéamo’ I'GSrlIl)I'Sll psalz'l oéar’lu zalas
IZGLITIBAS VIDE - pieciesatho  ToSUTSH gosany,  za3

domasanas kultiiru izglitibas iestade.

@ 1ZGLITIBAS — Versts uz partneribu un radosas darbibas veicina$anu
IESTADES KA kulttirizglitibas telpa, veicinot izglitibas kvalitati, virzibu
RADOSUMA FORUMA uz izcilibu un inovacijam.

DARBIBA

Lai virzitu ricibu uz vizijas un 2021.-2027. gada attistibas perioda noteikto stratégisko attistibas

virzienu istenos$anu, definéti strategiskie merki.

— Strateégiskie merki: Nodrosinat efektivu atbalstu pedagogiem un veicinat maciSanas
kvalitati.

— Nodrosinat . daudzpusigu un konkurétspgjigu izglitibas piedavajumu.

— Nodrosinat kvalitativa metodiska darba stenoSanu.Nodrosinat Ziemelkurzemes un visas
Latvijas miuzikas skolu absolventiem iesp€ju iegiit musdienu prasibam atbilstosu un
konkurétspejigu miizikas izglitibu profesionalas izglitibas pakapé, veicinat audzeknu
interesi par muzikas izglitibas turpinasanu nakamaja pakape.

— Veicinat elastigu, darba tirgum atbilstoSu pieauguso izglitibas piedavajumu.

— Attistit iestades ka miizikas miuizizglitibas centra darbibu.

— Macibu procesa ieviest digitalizaciju un inovacijas.

Stratégiskie mérki:
— Nodros$inat augsti individualizétu pieeju izglitojamajiem un attistit ikviena izglitojama
talantus.
— Nodrosinat kvalitattvu, miisdienigu izglitibas vidi un materialtehnisko bazi.
— Nodrosinat pozitivu, gimenisku, tolerantu, lidzcietigu izglitibas iestades kultdiru.
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Nodrosinat starpdisciplinaru sadarbibu un pieredzes apmainu.
IZGLITIBAS IESTADES KA RADOSUMA FORUMA DARBIBA
Strategiskie mérki:
Veicinat koncertorganizacijas darbibu. Veicinat aktivu audzeéknu un pedagogu
koncertdarbibu.
Izverst starptautiska [imena sadarbibu kultiirizglitiba.
Piesaistit kultiirizglitibas profesionalus izglitibas iestades darbiba.
Stiprinat izglitibas iestades t€lu Latvijas miizikas kulttras telpa.

1.2. Informacija par izglitojamajiem

Skolas galvena funkcija ir izglitibas procesa TistenoSana. Skolas audzekni apgiist
taustininstrumentu spéli, tostarp &rgelspéli, stigu instrumentu spéli, puSaminstrumentu un
sitaminstrumentu spéli, vokalo muziku, kora dirigéSanu, miizikas vésturi un teoriju, misdienu ritma

miuziku, mizikas tehnologijas un skatuves gaismu.

Kopuma Skola audzekni apgiist 29 profesionalas vidgjas izglitibas programmas, 29
profesionalas vidgjas izglitibas programmas péc vidgjas izglitibas ieguves, un 40 profesionalas

ievirzes izglitibas programmas.

e profesionalas vidgjas izglitibas programmas — 112 audzeknu;
e profesionalas ievirzes izglitibas programmas — 363 audzekni,

e interesu izglitibas programmas — 38 audzekni.

Skola, budama Ziemelkurzemes miizikas skolu metodiskais centrs nodro$ina regiona

pedagogu talakizglitibu, konsultacijas, Metodisko dienu un Valsts konkursu rikoSanu.

Skolas audzeknu un pedagogu dailrade ir bitiska Ventspils pilsétas kultiirvides sastavdala
regulari sadarbojoties ar SIA “Kurzemes Filharmonija” un koncertzali “Latvija”, ka ar1 Ventspils
Kultiiras centru un citam kultliras institiicijam, organiz€jot Latvijas un starptautiska méroga
konkursus, festivalus, koncertus, meistarklases. 2023. gada Tstenotas 21 meistarklase un vieslekcijas.

Kopuma piedalijusies 638 dalibnieki.

Skolai nav darbibas laika ierobezojuma, bet, balstoties uz noteikumiem par macibu gada

sakuma un beigu laikiem, aktivakas darbibas periods ir no 1. septembra lidz 30. jinijam.

Bitiskie riski un neskaidrie apstakli, ar kuriem iestade saskaras:
1. Pasvaldibu reformas neprognozgjama ietekme uz muzikas skolu tiklu valst.
2. Nevienlidziba stipendiju lieluma vienam audz&knim starp Izglitibas un zinatnes ministrijas un

Kultiiras ministrijas profesionalajam skolam.
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3. Ir apdraudéta Skolas tradicijam bagata mizikas festivala Ventspils Groove , kas norisinas jau
18 gadus, talaka pastavésana un Tsteno$ana. Sis ir vienigais $ada limena pasakums Latvija,
kura mérkauditorija ir profesionalas vidgjas izglitibas audzekni un ietver meistarklases
nedélas garuma. Diemzel tris gadus p&c kartas, nozimigakais finans€juma piesaistes avots —

Valsts Kultiirkapitala fonds — nav atbalstijis iesniegtos projektus.

2. FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati

2023. gada ien@mumos un izdevumos salidzinajuma ar 2022.gadu biitiski palielinajusies
valsts dotacija atlidzibai, jo finans€jums tika pieSkirts pedagogu darba samaksas pieaugumam no

01.01.2023 un 01.09.2023. (LI1ZDA grafiks 18.04.2023.). Pedagogu darba samaksas noteikumi.

2023.gada salidzinajuma ar 2022.gadu ir butiski samazinata pamatlidzeklu un inventara
iegade, jo finanSu lidzekli tika novirziti siltumenergijas, elektroenergijas un nekustama pasuma

uzturéSanas izdevumu sadardzinajumam.

Kops 2014.gada Kultiiras ministrija pieskir ierobezotu finansgjumu profesionalas ievirzes
(muzikas skolas) audzeknu skaita palielinaSanai un macibu procesa nodro§inasanai, bet saskana ar
VENTSPILS MUZIKAS VIDUSSKOLAS ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJU 2021.-
2027.gadam ir planots stabils audzeknu skaita kapums profesionalas ievirzes izglitibas programmas,
kuras 2020./2021. m. g. izglitojas 377 audz€kni. Turpinoties I1dz§ingjam tendencém un vispargjai
VMYV ka kvalitativas izglitibas un radoSuma centra attistibai, sagaidams stabils audzeknu skaita
kapums un nepiecieSamiba péc izglitibas programmu pilnveides gan materialtehniskajos, gan
saturiskajos aspektos. Skolai ir btiski nodrosinat audzeknu skaita pieaugumu profesionalas ievirzes
1zglitibas programmas lidz 410, jo tas nodroSinas izglitoSanas péctecibu un bis biitisks pamats
audz€knu skaita pieaugumam profesionalas vid&jas izglitibas programmas. 2023. gada kopa macijas
402 audzekni. Ar Ventspils valstspilsétas Domes Izglitibas parvaldes atbalstu 2023.gada esam
vargjusi :Uzpemt papildus 19 audz€knus profesionalas ievirzes izglitibas programmas; 12 MIKC
VMV profesionalas ievirzes audzekniem, kuri izglitibu turpinas profesionala vidéja izglitibas pakape
bija iesp&ja nodrosinat papildus 2 macibu stundas nedgla; papildus stundu apmaksa audzeknu

sagatavoSanai valsts konkursiem.

Kopgjais Ventspils valstspilsétas Domes Izglitibas parvaldes atbalsts EUR 39890 2023. gada tika
izlietots pedagogu atlidzibai.

Skolas finansu lidzekli tika izlietoti atbilstosi skolas vajadzibam, Strat€gijai un izvirzitajam
prioritatém. Skola izmanto Erasmus+, Valsts Kultiirkapitala fonda, ASV véstniecibas Latvija mazo
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grantu programmas un Ventspils pilsétas domes projektu konkursu sniegtas iesp&jas naudas lidzeklu

piesaistei.
Budzeta izpilde
fikaci likumu/planu izmainas % pret izmainas
Klasifikacijas Postena srekat a danﬁ’ ar ieprieksgja pret epriekisio pret
kods nosaukums parskata gadam parskata ieprieksgjo Pr J likumu/planu
perioda izmainam o — parskata
perioda parskata ; gadam ar
(4-2) " periodu AR
periodu izmainam
A B 4 6 7
l. IENEMUMI 3098 865 432 2670943 427 922 13.81 169 952
Maksas
3.0 pakalpojumi un 71325 6 825 68 764 2561 3.59 0
citi pasu
ienémumi
4.0 Arvalstu finansu 2 920 0 0 2 920 100 2 920
palidziba
5.0 Transferti 75524 -6393 46 486 29038 38.45 76 084
6.0 Ziedojumi un 0 0 0 0 0 0
davinajumi
Dotacija no
7.0 vispargjiem 2949 096 0 2555 693 393403 14.34 90 948
ienémumiem
. IZDEVUMI 3075 003 -30411 2 693 908 381095 12.39 176 933
10. UzturgSanas 3005770 | -30411 2599615 | 406155 1351 126 778
izdevumi
1.1. _ Kartgjie 2941 447 -30 411 2538 460 402 987 13.7 121 610
izdevumi
1000 Atlidziba 2503 202 -5 950 2151931 351271 14.03 91 6590
1100 Atalgojums 2018 633 0 1715123 303510 15.04 0
2000 Preces un 438 245 -24 461 386 529 51716 118 29 951
pakalpojumi
Subsidijas,
1.3. dotacijas un 61 155 0 61 155 0 0 2 000
socialie pabalsti
Transferti,
uzturéSanas
izdevumu
7000 transferti, pau 3168 0 3168 100 3168
resursu
maksajumi,
starptautiska
sadarbiba
2.0. Kapitalie 69 233 0 94 293 -25 060 -36.2 50 155
izdevumi
IENEMUMU
PARSNIEGUMS
. (4), DEFICITS 23862 30 843 -22 965 X X 6 981
G (1-11)
V. Finanséiana -23 862 -30 843 22 965 X X -6 981




3. Personals

MIKC VMYV ir nodarbinati:

105 pedagogi;
5 pargjie pedagogiskie darbinieki ( direktors, vietnieki, metodikis);

22 argjie darbinieki, kuru darba kvalitates novertéjums tiek veikts NEVIS sistéma.

4. Komunikacija ar sabiedribu

Ventspils Miuzikas vidusskolas izvirzitie komunikacijas mérki:

Veicinat jaunu izglitojamo iesaisti miizikas, skanu - gaismu tehnologiju studiju programmas.

Stiprinat izglitibas iestades teélu Latvijas mizikas kultaras telpa.
Popularizet iestades ka miizikas miizizglitibas centra darbibu.
Veicinat starptautiska ITmena sadarbibas.

Stiprinat izglitibas iestades iek$€jo sadarbibas kultiiru

Ventspils Mizikas vidusskolas identificétas komunikacijas merka grupas:

10.

11.

MIKC VMV pedagogi un darbinieki

Metodiska centra mérkgrupas: izglitibas iestazu miizikas pedagogi, jomu profesionali
Jauniesi — potencialie vidusskolas audzekni;

Skolas pedagogi, darbinieki;

Miizikas skolu audzekni — nakotnes studenti;

Bérnu vecaki — grupa, kas motive izveleties profesionalo izglitibu;

Sabiedriba kopuma, kas ieintereséta kultiiras jomas norises;

Kultiiras ministrija, Latvijas Nacionalais kultiiras centrs, politikas veidotaji,
Kulturizglitibas skolu profesionalas ievirzes miizikas skolu pedagogi, vidusskolu pedagogi;
Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémijas macibu speki un studenti;

Ventspils Mizikas vidusskolas absolventi;



12.  Ventspils pilsétas Dome un pasvaldibas iedzivotaji;

13. Darba devgji un nozares parstaviji.

KOMUNIKACIJAS KANALI SADARBIBAS PARTNERI

Socialie konti Skolas parstavji

Majaslapa Audzekni

Regionalie sabiedriskie mediji Absolventi

E — pastu komunikacija Mediji
Partnerorganizacijas
Vecaki

Metodiska centra merkgrupas

5. Nakamaja gada planotie pasakumi

1. Lai nodrosinatu profesionalas vidgjas izglitibas programmas uznemto izglitojamo izglitoSanu
kompetences centra eso$a budZeta ietvaros, turpmakajos macibu gados tiek paredzeta izglitojamo

skaita samazinajums, pamatojoties uz pieprasitajam prognozeém.

2. Skola ir sanémusi Centralas finansu un ligumu agentiiras (turpmak - CFLA) 29.11.2022.
vestuli Nr.39-2-40.2/7526 “Par vienoSanas Nr.8.1.3.0/16/I/014 maksajuma pieprasijuma Nr.16
apstiprinasanu” un 30.12.2022. véstuli Nr. 39-2-40.2/8310 “Par vienoSanas Nr.8.1.3.0/16/1/014
nosléguma maksajuma pieprasijuma Nr.17 apstiprinaSanu un vienpusgjo pazinojumu par projekta

attiecinamo izdevumu gala summu” (turpmak- Veéstules):

e AtbilstoSi  Vestules noraditajam projekta “Valsts Ventspils Mizikas vidusskolas
infrastruktiiras attistiba” Nr.8.1.3.0/16/1/014 (turpmak - Projekts) ir konstateta neatbilstiba
370 826,87 EUR apmeéra.

e Atbilstosi Vestules noraditajam, Sobrid no Projekta maksajuma pieprasijuma Nr.17 CFLA
ir ieturgjusi 946 272,48 EUR saistiba ar Konkurences padomes 30.07.2021. 1émumu
Nr.22 “Par parkapuma konstatéSanu un naudas soda uzlik§anu”. leturgjuma apmers atbilst

10% attiecinamajai biivdarbu izmaksu dalai.
Skola versisies pie generaluznémgja ar pretenziju par zaudéjumu atgiisanu. Nav uzsakusi tiesvedibas.

Jaunas dienesta viesnicas €kas biivnieciba ir vitala nepiecieSamiba, nemot véra Iidz$ingjo

pieprasijumu péc dienesta viesnicas pakalpojumiem, ka ari planoto Skolas Stratégija audzeknu skaita



pieaugumu. ST projekta realiz€Sanai nepiecieSami 3,9 miljoni EUR, vienlaikus nodroSinot jaunu

infrastruktiru un paaugstinot izmitinasanas kapacitati lidz 96 personam.

Direktors Jekabs Macpans

Sis dokuments ir elektroniski parakstits ar drogu elektronisko parakstu un satur laika zimogu.
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